HỒ SƠ XIN VIỆC –   Trần Huy Hoàng

HỒ SƠ ỨNG VIÊN
THÔNG TIN LIÊN HỆ
   Họ tên:
TRẦN HUY HOÀNG
   Sinh ngày:
29/09/1989 
   Hôn nhân:
Độc thân
   Thường trú:
Tổ dân phố 4, Thị trấn Eakar, Huyện Eakar, Tỉnh Đaklak

   Tạm trú:
Đường số 47, phường Tân Quy, quận 07, TP Hồ Chí Minh

Khu phố 1, phường Hòa Phú, TP Thủ Dầu Một, tỉnh Bình Dương


( Có thể thay đổi chổ ở )
   Email:
banmyphamtoanquoc@gmail.com
   Điện thoại:
0989.369.070
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HỌC VẤN
2006-2009:
Trường THPT Trần Quốc Toản


Thị trấn Eaknốp, huyện Eakar, tỉnh Đaklak
                    
2010-2013:
Trường Học Viện Hàng Không Việt Nam


18A1 Cộng Hòa, phường 4, quận Tân Bình, TP Hồ Chí Minh

Học CĐ: Quản Trị Kinh Doanh
CÁC KHÓA HỌC KHÁC ĐƯỢC HUẤN LUYỆN

1. Kỹ năng bán hàng và xử lý phản bác.

2. Vấn đề là gì? Cách giải quyết vấn đề.

3. Kỹ năng đàm phán, thương lượng và tiếp xúc bán hàng.
MỤC TIÊU NGHỀ NGHIỆP
· Kỳ vọng trở thành một người bán hàng giỏi
· Tìm kiếm môi trường làm việc thân thiện, gắn bó, phân nhiệm rõ ràng, hỗ trợ tích cực.

· Được trân trọng những đề xuất đóng góp tiến bộ, nhận được góp ý hỗ trợ phát triển.

· Được trọng dụng và đãi ngộ xứng đáng với hiệu quả công việc.

· Đến 34 tuổi sẽ có một sự nghiệp ổn định vững chắc tại một công ty.
KỸ NĂNG
· Vi tính văn phòng (Word, Excel, Power point).

· Cảm nhận và  đánh giá xác thực năng lực nhân viên, luôn đồng cảm và tạo động lực cao trong công việc.

· Nhạy cảm và nắm bắt linh hoạt với thị trường. 

· Có khiếu trình bày và giao tiếp, đạt hiệu quả cao trong thương lượng.
· Xử lý và phân tích số liệu, dự đoán và đề xuất những kế hoạch hợp lý.
QUÁ TRÌNH LÀM VIỆC
· Tháng 06/2013 đến 03/2015: Sale Rep
Tại: Công Ty TNHH Thương Mãi Mỹ Phẩm Quyên

Đ/c: 449 Nguyễn Trọng Tuyển, Phường 2, Quận Tân Bình, TP Hồ Chí Minh

· Tháng 03/2015 đến 06/2016: Sale Supervisor
Tại: Công Ty TNHH Mỹ Phẩm Mira
Đ/c: 08 Tân Thới Nhất 07, Phường Tân Thới Nhất, Quận 12, TP HCM

· Tháng 06/2016 đến Nay: Sale Manager
Tại: Công Ty Cổ Phần Thương Mại và Vận Tải Biển Bom (Nhãn hàng mỹ phẩm It’s Well Plus)
Đ/c: 123 Lê Lợi, Phường Bến Thành, Quận 01, TP HCM
VAI TRÒ
· Đi công tác khu vực miền trung, miền đông, tây nguyên, đồng thời phối hợp hỗ trợ khu vực miền tây, miền bắc theo lệnh điều động của Giám Đốc
· Thiết lập hệ thống Nhà Phân Phối bán hàng bền vững tại các tỉnh
· Hỗ trợ tuyển dụng và huấn luyện nhân viên bán hàng
· Xây dựng, phát triển mạng lưới khách hàng phân phối sản phẩm và triển khai kế hoạch bán hàng.
· Triển khai các chương trình tới Nhà Phân Phối, Nhân Viên và Khách Hàng

· Đảm bảo về phát triển doanh số và thực hiện tốt các kế hoạch được giao.
· Thu thập thông tin, phân tích đánh giá tính cạnh tranh của đối thủ trong khu vực hoạt động.
· Lập kế hoạch làm việc và gửi báo cáo kết quả công việc tới Giám Đốc. 
· Đánh giá kết quả hoạt động theo định kỳ, đề xuất các khoản thưởng đối với nhà phân phối và nhân viên bán hàng.
· Cùng đồng hành tổ chức các cuộc họp và các chương trình sự kiện.
TRÁCH NHIỆM
· Chịu trách nhiệm với cấp trên về kết quả bán hàng

· Huấn luyện, hướng dẫn nhân viên bán hàng  thực hiện các chương trình bán hàng và trưng bày
· Tìm hiểu phát triển sản phẩm mới và các kênh bán hàng mới.

· Thực hiện các báo cáo theo chỉ đạo từ cấp trên.
· Xây dựng và duy trì mối quan hệ chặt chẽ với Nhà Phân Phối, đại lý và khách hàng.
BÁO CÁO 
· Báo cáo cập nhật doanh số theo quy định công ty.
· Báo cáo thông tin thị trường và các yếu tố tác động, ảnh hưởng bất thường.
· Thông tin về giá bán, khuyến mãi, chính sách, hoạt động Maketing của đối thủ trên thị trường.

· Báo cáo tình hình, kết quả làm việc.
· Ý kiến phản hồi, đóng góp từ khách hàng về sản phẩm và dịch vụ.
Người Ứng Tuyển
Trần Huy Hoàng
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